PiHPB

HRVATSKA POSTANSKA BANKA, dioniéko druitvo

Juriiceva 4, HR - 10000 Zagreb

Klijent [03210055420] GRAD SINJ dao je nalog za financijsku transakciju. Nalog je izvréen i proveden.

Potvrda

Za provjeru ispravnosti ove potvrde moZete nazvati info telefon 0800 472 472.

Naziv: GRAD SINJ
Maticni broj/OIB: 03210055420
Broj platnog naloga: 000587245235

PLATNI NALOG

Platitelj
Naziv GRAD SINJ
Adresa DRAGASEV PROLAZ 24,SINJ

IBAN platitelja

HR3623900011838900003

Model / Poziv na br. platitelja HR99
Stvarni duznik
Primatelj
Naziv DRZAVNI PRORACUN REPUBLIKE HRVATSKE
Adresa KATANCICEVA 00005,ZAGREB

IBAN primatelja

HR1210010051863000160

Model / Poziv na br. primatelja

HR68 / 5118-03210055420

Krajnji primatelj

Ostali podaci
Datum valute 04.12.2024.
lznos 280,00
Valuta plaéanja EUR

Opis plac¢anja

NAKNADA ZBOG NEISP.KVOTE ZA ZAPOS.OSOBA SA INVALID.

Status

Izvr§en

Potpisnici platnog naloga

JASNA MIJIC TROGRLIC;

Naknada za provodenje naloga se obradunava i naplaéuje sukladno Odluci o naknadama, ovisno o vrsti poduzetnic¢kog paketa.
Naknade za usluge platnog prometa za poslovne subjekte dostupne su na internetskoj stranci www.hpb.hr.

Potvrda o zaprimljeno] uplati izradena Je elektroni€kl, bez potpisa Banke | smatra se vjerodostojnim dokumentom.
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAVOD ZA VIESTACENJE,

PROFESIONALNU REHABILITACIJU I
ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

SREDISNJI URED
Sektor za zaposljavanje i kontrolu
Sluzba za kontrolu kvotnog zaposljavanja

KLASA: UP/1-415-07/24-02/4953

URBROJ: 426-7-2/12-24-1
U Zagrebu, 19. studenog 2024.

Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje osoba s invaliditetom, OIB: 20502470829 (dalje
u tekstu: Zavod), na temelju ¢lanka 10. stavka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine® broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20, u daljnjem tekstu: Zakon), u postupku
pokrenutom po sluzbenoj duznosti, u upravnoj stvari utvrdivanja obveze placanja novéane naknade zbog
neispunjenja kvote za zapo§ljavanje osoba s invaliditetom, za poslodavca GRAD SINJ, Sinj, Dragasev prolaz 24,
OIB: 03210055420, zastupanog po gradonadelniku Miri Bulju, OIB: 40503820483, donosi

RJESENJE

1. GRAD SINJ, DragaSev prolaz 24, 21230 Sinj, OIB: 03210055420, duZan je na ime nov&ane naknade zbog
neispunjenja kvote za zapoSljavanje osoba s invaliditetom platiti za:

- veljacu 2023. godine iznos od 140,00 EUR;
- ozujak 2023. godine iznos od 140,00 EUR.

2. Nalaze se GRAD SINJ, OIB: 03210055420, platiti iznos iz to¢ke 1. ovog rjeSenja zajedno sa zakonskim
zateznim kamatama po stopi koja se odreduje:

- u razdoblju do 31. prosinca 2022. godine prema stopi zateznih kamata koja se primjenjuje na “ostale odnose” iz
¢lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima (Narodne novine, broj 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18 i
126/21), a odreduje se, za svako polugodi§te, uve¢anjem prosje¢ne kamatne stope na stanja kredita odobrenih na
razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim druStvima izraunate za referentno razdoblje koje
prethodi tekuéem polugodistu za tri postotna poena,

- u razdoblju od 1. sije¢nja 2023. godine do 29. prosinca 2023. godine prema stopi zateznih kamata koja se
primjenjuje na “ostale odnose” iz ¢lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima (Narodne novine, broj 35/05,
41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22 i 156/22) a odreduje se, za svako polugodiste, uvecanjem kamatne
stope koju je Europska sredi$nja banka primijenila na svoje posljednje glavne operacije refinanciranja koje je
obavila prije prvog kalendarskog dana tekuéeg polugodista za tri postotna poena,

- u razdoblju od 30. prosinca 2023. godine do isplate prema stopi zateznih kamata koja se primjenjuje na ,,0stale
odnose* iz €lanka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima (,,Narodne novine“ broj: 35/05, 41/08, 125/11,
78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22 i 155/23), a odreduje se, za svako polugodiste, uveéanjem referentne stope
za tri postotna poena, pri ¢emu se za prvo polugodi§te primjenjuje referenta stopa koja je na snazi na dan 1.
sijetnja, a za drugo polugodiste referentna stopa koja je na snazi na dan 1. srpnja te godine, pri emu je, sukladno
¢lanku 29. stavku 8. navedenog Zakona, referentna kamatna stopa kamatna stopa koju je Europska sredi§nja banka
primijenila na svoje posljednje glavne operacije refinanciranja ili grani¢na kamatna stopa proizasla iz natje¢ajnih
postupaka za varijabilnu stopu za posljednje glavne operacije refinanciranja Europske sredignje banke,



a tekuéim kako slijedi:

- na iznos od 140,00 EUR od 1.4.2023. godine pa sve do isplate za mjesec veljadu,
- na iznos od 140,00 EUR od 1.5.2023. godine pa sve do isplate za mjesec ozujak,

na racun drZavnog proratuna broj HR1210010051863000160, model placanja HR68, poziv na broj 5118-
03210055420 u roku od 15 dana od dostave rjefenja stranci.

3. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

OBRAZLOZENJE

Poslodavac GRAD SINJ obveznik je obraduna novéane naknade zbog neispunjenja kvote za zaposlj avanje osoba
s invaliditetom u veljaéi i ozujku 2023. godine sukladno ¢lanku 8. stavku 1. i 4. te &lanku 10. stavku 1. Zakona. S
obzirom na to da poslodavac GRAD SINJ nije ispunio kvotnu obvezu zapogljavanja osoba s invaliditetom, Zavod
je po sluzbenoj duznosti pokrenuo postupak utvrdivanja navedene obveze. Novéana naknada obradunava se po
stopi od 20% sukladno &lanku 10. stavku 2. Zakona te u visini od 3% u odnosu na ukupan broj zaposlenih kod
poslodavca, neovisno o djelatnosti koju poslodavac obavlja sukladno &lanku 5. stavka 1. Pravilnika o utvrdivanju

kvote za zapoSljavanje osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj: 75/18, 120/18, 37/20 i 145/20, u daljnjem
tekstu: Pravilnik).

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje sukladno &lanku 19. stavku 2. Pravilnika mjesetno dostavlja Zavodu
podatke potrebne za pracenje ispunjavanja obveze kvotnog zapogljavanja sa stanjem na zadnji dan u mjesecu.

Uvidom u sluzbene podatke Zavoda utvrdeno je da se ne radi o poslodavcu koji je predstavnistvo stranih osoba,
strano diplomatsko ili konzularno predstavnidtvo ili integrativna ili zastitna radionica, poslodaveu u sektoru
proizvodnje tekstila, odjeée, koze, drva i namjestaja na koje se sukladno &lanku 8. stavak 2. Zakona ne primjenjuju
odredbe o kvotnom zaposljavanju osoba s invaliditetom, te da navedeni poslodavac nije novoosnovani poslodavac
u smislu ¢lanka 8. stavka 2. i 3. Zakona.

Uvidom u sluZzbene podatke Zavoda utvrdeno je da se ne radi o udruzi osoba s invaliditetom kod koje se iz

ukupnog broja zaposlenih izuzimaju radnici zaposleni na poslovima osobnih asistenata, prema ¢lanku 4. stavak 3.
Pravilnika.

Uvidom u sluzbene podatke Zavoda utvrdeno je da se ne radi o poslodaveu kod kojeg se iz ukupnog broja
zaposlenih izuzimaju radnici, prema &lanku 4. stavak 5. Pravilnika.

Uvidom u sluzbene podatke Zavoda utvrdeno je da navedeni poslodavac nije zatraZio suglasnost za izuzimanje

odredenih radnih mjesta iz ukupnog broja radnih mjesta na temelju kojeg se utvrduje obveza kvotnog
zapos§ljavanja u smislu ¢lanka 4. stavak 7. Pravilnika.

Uvidom u sluzbene podatke Zavoda utvrdeno je da navedeni poslodavac zaposljava osobe s invaliditetom koje su
prijavljene u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje prema ¢lanku 7. Pravilnika i to: u veljagi 2023. godine 1 osobu i u ozujku 2023. godine 1 osobu.

Uvidom u sluzbene podatke Zavoda utvrdeno je da navedeni poslodavac nije ispunio obvezu kvotnog
zapo§ljavanja zamjenskim na¢inom, u skladu s ¢lankom 8. stavak 6. i 7. Zakona i €lanaka 8. - 13. Pravilnika.

Na dan 28. veljace 2023. godine poslodavac je sukladno podacima dobivenim od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje imao ukupno 64 zaposlena radnika od kojih je 1 osoba s invaliditetom, te je stoga u velja&i bio obvezan
zaposliti joS 1 osobu s invaliditetom. Na dan 31. ozujka 2023. godine poslodavac je sukladno podacima dobivenim
od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje imao ukupno 66 zaposlenih radnika od kojih je 1 osoba s
invaliditetom, te je stoga u oZujku bio obvezan zaposliti jo§ 1 osobu s invaliditetom.

Uplatni radun za plaéanje novéane naknade propisan je Naputkom o nainu uplacivanja prihoda proraduna,

obveznih doprinosa te prihoda za financiranje drugih javnih potreba u 2024. godini (,,Narodne novine, broj:
15/24, 33/24 1 80/24).



Dospjele naknade zbog neispunjenja obveze kvotnog zapogljavanja namiruju se redom kako su nastale, sve
sukladno ¢lanku 171. stavku 4. Zakona o obveznim odnosima (,,Narodne novine*, broj 35/05, 41/08, 125/11,
78/15, 29/18 i 126/21) - a koji Zakon je bio na snazi u trenutku utvrdivanja obveze pla¢anja novéane naknade
zbog neispunjenja kvote za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom.

Zakonske zatezne kamate obracunate su u skladu s ¢lankom 29. stavkom 2. Zakona o obveznim odnosima
(,.Narodne novine“, broj: 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22 i 155/23).

Zalba protiv ovog rjedenja ne odgada njegovo izvrSenje u skladu s odredbom ¢&lanka 10. stavak 11. Zakona.
Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja stranka moZe podnijeti Zalbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja, a o Zalbi u drugom
stupnju odlucuje Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. Zalba se podnosi putem
Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje osoba s invaliditetom neposredno, preporuéeno
postom ili elektroni¢kim putem sukladno &lanku 75. Zakona o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine®,
broj 47/09 i 110/21), a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik.

\ — NJK’/

1i/é, dipLiur,

Dostaviti:

¢ poslodavac GRAD SINJ, DragaSev prolaz 24, 21230 Sinj
- Arhiva, ovdje

Fiksni te¢aj konverzije: 1 EUR = 7,5345 HRK



